PREFET Préfecture
DE LA HAUTE-SAVOIE Secrétariat Général
Fraternité

Direction de la citoyenneté et de I'immigration
Bureau de l'accueil et du séjour des étrangers

Afin d’examiner le bien fondé¢ de votre demande de titre de s€jour, je vous prie de bien vouloir remplir
I’ensemble des rubriques ci-dessous.

RENSEIGNEMENTS RELATIFS AU DEMANDEUR

Nom de naissance :
Nom d’épouse :
Prénom :

Date de naissance :
Lieu de naissance :
Nationalité :

Filiation :  peére (nom, prénom) :
mere (nom, prénom) :

Adresse :

Coordonnées : Téléphone : Adresse mail :
Date de votre entrée en France :

Documents d’identité et de voyage présentés :

Passeport n° délivreé a valable du au
Visa :
Carte d’identité n° délivré a valable du au

Rue du 30 régiment d'infanterie
BP 2332 - 74034 Annecy cedex Préfecture labellisée Qual-e-Pref
Tel : 04 50 33 60 00 depuis le 18 décembre 2019. ( )

Modules 1 et 7 : Relation générale avec
les usagers & Communication
d’urgence en cas d’événement majeur
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SITUATION FAMILIALE :
> Ktes-vous célibataire ? 0 OUI 1 NON
> FEtes-vous marié(e)? O OUI [0 NON
- Date et lieu du mariage :

- Nom, prénom et nationalité du conjoint :

- Pays de résidence du conjoint :
- Etes-vous polygame ? 0 OUI 0 NON

» Si vous étes divorcé(e) :
- Date du divorce :

» Si vous étes séparé(e) de fait ou de droit :
- Date de la séparation :

» Si vous étes veuf(ve) :
- Date du déces de votre époux(se) :

» Si vous vivez en concubinage ou si vous étes pacsé(e) :
- Nom, prénom et nationalité de votre concubin(e) / partenaire :
- Pays de résidence de votre concubin(e) / partenaire :

- Date et lieu de signature du PACS :

VYOS ENFANTS :
Sexe Nom . ... | Date de Lieu de ,Date' l”a.ys de
, Nationalité . . d’entrée résidence
M/F Prénom naissance | naissance
en France actuelle

Etes-vous entré seul sur le territoire francais (cocher la case correspondant a votre situation) ?

O oul
O NON, veuillez préciser le nom de la ou les personne(s) vous accompagnant, ainsi que le lien
familial :



FAMILLE EN FRANCE ET AU PAYS :

Pays de Situation
. Date de 3 .z o administrative
Nom Prénom . Nationalité | résidence . .
naissance sous titre de séjour /
actuelle A
en situation irréguliére
Peére
Meére
Freres
Sceurs
Autres
Vos ressources :
Travaillez-vous ? [0 OUI [0 NON
Si oui, veuillez indiquer vos ressources :
et le nom de votre employeur :
Je soussigné(e) (Nom — Prénom) atteste sur I’honneur que les

renseignements inscrits sur le présent formulaire sont conformes a la réalité de ma situation
personnelle.

J’ai pris connaissance que ma demande sera instruite sur la base des déclarations et justificatifs
transmis dans cette seule demande d’admission exceptionnelle au séjour.

Fait a
Le

Signature du demandeur :




Premiére demande Admission Exceptionnelle au Séjour
« Salarié ou Travailleur Temporaire »

Liste des piéces a fournir en photocopie
(Les justificatifs doivent étre accompagnés, le cas échéant, de leur traduction en francais

par un traducteur-interpreéte agréé pres une cour d'appel).

O Justificatif d’état civil et de nationalité :

* Passeport (pages relatives a I’état civil, aux dates de validité, aux cachets d’entrée et aux visas) ou a défaut
autres justificatifs (attestation consulaire avec photographie, carte d’identité, carte consulaire, etc...)

* Copie intégrale d’acte de naissance comportant les mentions les plus récentes

[0 Extrait d'acte de mariage ou PACS et attestation de non dissolution de moins de trois mois ou
justificatif de concubinage + carte de séjour ou carte d'identité du conjoint
Extrait(s) d'acte de naissance des enfants

O Justificatif de domicile datant de moins de 6 mois :

* Facture d'électricité (ou gaz, eau, téléphone fixe, acces a internet) ou bail de location datant de moins de 6
mois ou quittance de loyer si locataire (quittance manuscrite non acceptée) ou taxe d’habitation

* si hébergement a I'hétel : attestation de 1'hotelier et facture du dernier mois

* si hébergement chez un particulier : attestation de I'hébergeant datée et signée, copie de sa carte d'identité ou
de sa carte de séjour, et justificatif de son domicile si ’adresse de la CNI ou de sa carte de s¢jour n’est plus a
jour

O 3 photographies d’identité récentes (format 35mm X 45 mm — norme ISO/IEC 19794-5:2005) — Pas de copie

[0 50 € en timbre fiscaux, non remboursable, si vous étes entré irréguliérement sur le territoire frangais, ou si
vous vous y étes maintenu plus de trois mois sans étre titulaire d’un titre de séjour (Article L.311-13 du code de
I’entrée et du séjour des étrangers et du droit d’asile)

O Déclaration sur I'nonneur selon laquelle I'étranger ne vit pas en France en état de polygamie (cf page 6)
OO Déclaration conjointe sur 'honneur de communauté de vie (cf page 6)
O

Lettre explicative détaillée sur le parcours en France depuis I’entrée sur le territoire

O Justificatifs de présence en France a votre NOM depuis au moins 5 ans (I document par semestre sur
chaque année) :

visa, documents d’une administration publique (préfecture, service social, établissement scolaire etc),
documents émanant d’une institution privée (certificat médical, relevés bancaires présentant des mouvements,
factures d’eau, de gaz etc.)

[0 Justificatifs de votre insertion dans la société francaise (adhésion a des associations, activité bénévole,
participation aux activités scolaires des enfants, compréhension du francais, suivi de cours de francais etc.)

Le demandeur doit justifier d’une activité professionnelle consécutive ou non de :

- 24 mois d’activité professionnelle dont 8 mois sur les 12 derniers mois, si 3 ans de présence en France
- 30 mois d’activité professionnelle ou 8 mois sur les 24 derniers mois , si 5 ans de présence en France
- 12 mois d’activité professionnelle sur les 3 derniéres années, si au moins 7 ans de présence en France

OO Preuves d'exercice antérieur d'activité salariée (tous les bulletins de salaire, certificats de travail, attestation
Péle emploi, ...)




0 Promesse d’embauche ou contrat(s) de travail pour une durée indéterminée ou déterminée

O Dossier de demande d'autorisation de travail pour conclure un contrat de travail avec un salarié étranger
résidant en France constitué par I'employeur (CERFA n°® 15186*02)

O Extrait Kbis dat¢é de moins de 3 mois si I'employeur est une personne morale, un extrait K, une carte
d'artisan ou, a défaut, un avis d'imposition s'il s'agit d'une personne physique

O Attestation de Vigilance Employeur (AVE) URSSAF ou MSA de moins de 3 mois
O Justificatif de la qualification et de I'expérience passée du demandeur (ex : certificats de travail...)

O En cas d’activité soumise a des conditions réglementaires, diplome ou titres spécifiques, justificatifs
adéquats, ..

O Attestation de concordance d'identité établie par I'employeur si 1'étranger a utilisé une autre identité pour
travailler

Pour étre recevable et obtenir une attestation de dépot, votre dossier doit étre complet.

Tout dossier incomplet sera considéré comme irrecevable.




DECLARATION DE NON POLYGAMIE

Le(a) déclarant(e),
Né(e) le

Qo

déclare sur I’honneur que sa situation matrimoniale sur le territoire de la République est
conforme a la législation francaise.

Faita
Le

Signature du (de la) déclarant(e) :

DECLARATION DE COMMUNAUTE DE VIE

Monsieur (Nom — Prénom) :
Néle : a:

et son épouse / partenaire (Nom de jeune fille — Prénom) :
Née le : a:

Déclarent sur ’honneur que la communauté de vie existe depuis le (date) :
Et n’a pas cessé depuis cette date.

Faita
Le

Signature de I’époux Signature de I’épouse (époux)
ou du partenaire ou du partenaire

Article L441-7 du Code pénal : « est puni d’un an d’emprisonnement et de 15000 euros d’amende le fait :
1/ D’établir une attestation ou un certificat faisant état de faits matériellement inexacts ;
2/ De falsifier une attestation ou un certificat originairement sincére ;

3/ De faire usage d’une attestation ou d’un certificat inexact ou falsifié. »



